
第３期笑顔あふれる阿久根市人口ビジョン及び総合戦略 阿久根市まちづくりビジョン（令和７年度～令和11年度） 概要

人口ビジョン 令和32年（2050年）
人口10,800人維持

出生数を平均 90人/年に増やし
自然減を平均211人/年に抑え
社会減を平均 74人/年に抑える

【
目
標
】

第２期笑顔あふれる阿久根市人口ビジョン及び総合
戦略に掲げた「令和42年（2060年）人口10,800人」
の人口目標の値を引き継ぐとともに、社人研推計時
期と整合した。

令和32年（2050年）
までの人口目標

【総人口推移】
令和７年(2025年) 17,189人 89.2% 85人 △ 93人

【５年前比】【出生数】【社会減数】

平均 90人 △ 74人（社人研推計を基に独自推計）

基本目標１

基本計画
政策分類 主な施策基本政策

人口ビジョンを達成するための
総合戦略 総合戦略の期間：令和７年度～令和11年度
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基本目標

MAKE THE INDUSTRIAL GROWTH AKUNE

阿久根に産業の成長をつくる。

（１）「産業」を守る
（２）「産業」を創る
（３）「食」を支える

（４）「山」を守る

市内事業者の積極的な事業展開への支援

新たな企業の誘致

① 水産業の活性化、スマート化
② 農業・畜産業の活性化、スマート化

林業の活性化

基本目標２

MAKE THE PEOPLE MOVEMENT AKUNE

阿久根に人の流れをつくる。

（１）観光の振興 地域資源を魅力に変え、人を呼び込む

（２）交流の促進 ① 地域資源を生かしたにぎわいの創出、市民文化の創造
②「華の50歳組」の開催
③ ふるさと納税の推進

（３）移住・定住の推進 ① 受入体制の強化
② 住まいの情報提供

基本目標３

MAKE THE LOVING FAMILY AKUNE

阿久根に家族の夢をつくる。

（１）出会い・結婚 出会いの場の提供と結婚支援

（２）妊娠・出産・子育て ① 切れ目のない支援の充実
② スポーツを通した子どもの成長支援

（３）将来を担う人材の育成 ①「個別最適な学び」と「協働的な学び」の一体的な充実
② Soc ie t y5 . 0に向けた人材育成
③ キャリア教育を軸とした安全・安心で魅力ある学校・地域づくり
④ 子どもの良好な教育環境の構築
⑤ 鶴翔高校との連携

 人材・人手不足対策 生産性向上支援 創業支援等

 企業立地促進補助金拡充 工場等新設投資促進等
 スマート水産業推進 新規漁業者育成 養殖業への
挑戦 低・未利用魚活用 水産物の高付加価値化
 新規就農者育成 農畜産物ブランド化 鳥獣被害対応
 森林整備・利活用 担い手育成 新林産物創出等
 阿久根大島活用 体験型コンテンツ拡充 まちづく
り人材発掘 ＰＲ強化等
 番所丘公園活用 青果市場跡地活用 自主文化事業
 「道の駅」整備促進 華の50歳組行事支援 返礼品
充実 ガバメントクラウドファンディング

 お試し移住住宅整備 ワーケーション事業 効果的
情報発信 空き家利活用補助等 不動産事業者連携等

 婚活イベント広域実施 縁結びサポーター施策等
 妊産婦タクシー代補助 保育料完全無償化 病児保
育 総合運動公園活用にぎわいづくり等
 学習基盤となる資質・能力育成 深い学び実現に向
けた授業改善 新たな図書館の整備 ＩＣＴ環境整備
 情報活用能力育成 社会貢献人材育成 スクール
ガードリーダー配置 小・中学校統廃合に関する検討
 農業現場における実習活動支援 「３年A組の® 」
シリーズ商品化販売促進支援等

基本目標４
MAKE THE HEALTHY COMMUNITY AKUNE

阿久根に健康生活、共同の輪を
つくる。

（１）健康で長生きする

（２）ともに支え合う
（３）性別にとらわれない

① 健康であり続ける
② 高齢者等の見守り
③ 外出機会の創出
住み慣れた地域で暮らす

男女共同参画の推進

基本目標５
MAKE THE SAFETY&COMFORT AKUNE

阿久根に安全で快適な環境を
つくる。

（１）次世代につなぐ ① ゼロカーボンシティの実現
② 循環型社会の形成

（２）災害から守る 災害に強いまちづくり

 医療体制維持・確保 特定健康診査の実施
要援護者支援体制整備 認知症サポーター養成
 高齢者等福祉タクシー充実 フレイル予防活動等
障がい者・児支援 生活困窮者自立相談支援等

 男女共同参画プラン推進 委員会等での女性登用等

（３）暮らしを守る ① 快適な生活環境の確保
② 移動手段の維持・確保

 再生可能エネルギー取組推進 ゴミ分別意識向上
 生ごみ堆肥化事業 リユース・リサイクル取組強化
 自主防災組織支援 消防車両・資機材整備等

 安全な道・橋・川・公園の整備 日本版ライドシェ
ア等の導入検討 肥薩おれんじ鉄道の利用促進等

基本目標６
MAKE THE DIGITAL LIFE AKUNE

（１）市民サービスのＤＸ化

（２）庁内業務のＤＸ化阿久根にデジタル生活基盤を
つくる。

① 行政手続のオンライン化
② タイムリーな情報発信

① ペーパーレスの推進
② 生成ＡＩの利活用推進
③ デジタル人材の育成

 マイナンバーカード取得推進 各種手続オンライン
化 公式ＳＮＳのフォロワー増 紙媒体の簡略化等

 電子文書管理システム活用 会議等のペーパレス化
 ＡＩ活用による定例業務に係わる時間の削減
 各課等デジタル推進員選出 職員研修実施

令和12年(2030年) 15,418人 89.7% 88人 △104人
令和17年(2035年) 13,877人 90.0% 90人 △ 74人
令和22年(2040年) 12,628人 91.0% 92人 △ 70人
令和27年(2045年) 11,617人 92.0% 93人 △ 65人
令和32年(2050年) 10,804人 93.0% 93人 △ 40人

市の
将来像

基本
理念


