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議 案 第 59号  

 

 

 

 

令和７年度  

 

 

 

 

国民健康保険特別会計補正予算 

（第４号）  

 

 

 

 

 

 

 

 

阿 久 根 市 
 





令和７年度阿久根市国民健康保険特別会計補正予算（第４号） 

 

 令和７年度阿久根市の国民健康保険特別会計の補正予算（第４号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 事 業 勘 定 の 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 に 、 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ 258千 円 を 追 加 し 、 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 を 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ 

2,844,188千円と定める。 

２ 直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ 353千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

23,181千円と定める。 

３ 事業勘定及び直営診療施設勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金

額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

  令和７年12月 18日提出 

 

阿久根市長  西  平 良  将     
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補正予算（第４号）に関する説明書  

 

 

 

 

 

国民健康保険特別会計 
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給 与 費 明 細 書 （補 正） 

 （事業勘定） 

 

 一 般 職 
 
  ⑴ 総 括 
 

区 分 

 

職 員 数 

(人) 

給 与 費  

共 済 費 

(千円) 

 

合 計 

(千円) 
備 考 

報 酬(千円) 給 料(千円) 職員手当(千円)   計 (千円) 

補 正 後 
(6) 

7  
11,668 23,284 15,134 50,086 9,937 60,023  

補 正 前 
(6) 

7  
11,448 23,074 15,306 49,828 9,937 59,765  

比 較 
(0) 

0  
220 210 △ 172 258 0 258  

 ※（ ）内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比べて短い職員の人数を計上 

 

 

 

 

職 員 

手 当 の 

内 訳 

区 分 

扶養手当 

 

(千円) 

住居手当 

 

(千円) 

通勤手当 

 

(千円) 

時 間 外 

勤務手当 

(千円) 

期末勤勉手当 

 

      (千円) 

補正後 0 723 285 2,000 12,126 

補正前 0 1,047 230 2,000 12,029 

比 較 0 △ 324 55 0 97 
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ア 会計年度任用職員以外の職員 

区 分 

 

職 員 数 

(人) 

給 与 費  

共 済 費 

(千円) 

 

合 計 

(千円) 
備 考 

報 酬(千円) 給 料(千円) 職員手当(千円)   計 (千円) 

補 正 後 7 － 23,284 11,888 35,172 7,056 42,228  

補 正 前 7 － 23,074 12,137 35,211 7,056 42,267  

比 較 0 － 210 △ 249 △ 39 0 △ 39  

 

 

 

 

職 員 

手 当 の 

内 訳 

区 分 

扶養手当 

 

(千円) 

住居手当 

 

(千円) 

通勤手当 

 

(千円) 

時 間 外 

勤務手当 

(千円) 

期末勤勉手当 

 

      (千円) 

補正後 0 723 285 2,000 8,880 

補正前 0 1,047 230 2,000 8,860 

比 較 0 △ 324 55 0 20 
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イ 会計年度任用職員 

区 分 

 

職 員 数 

(人) 

給 与 費  

共 済 費 

(千円) 

 

合 計 

(千円) 
備 考 

報 酬(千円) 給 料(千円) 職員手当(千円)   計 (千円) 

補 正 後 (6) 11,668 － 3,246 14,914 2,881 17,795  

補 正 前 (6) 11,448 － 3,169 14,617 2,881 17,498  

比 較 (0) 220 － 77 297 0 297  

 ※（ ）内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比べて短い職員の人数を計上 

 

 

 

 

職 員 

手 当 の 

内 訳 

区 分 

期末勤勉手当 

 

      (千円) 

補正後 3,246 

補正前 3,169 

比 較 77 
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  ⑵ 給料及び職員手当の増減額の明細 

 

区 分 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説       明 

 

 

備            考 

 

給 料 210 給与改定に伴う増減分 954   給与改定の状況 

本年度 
改定率 4.33％ 

給与改定の実施時期 令和７年４月 

その他の増減分 △ 744 人事異動等による   

職 員 手 当 △ 172 給与改定に伴う増減分 545 通勤手当 

期末勤勉手当 

13千円 

532千円 

 

その他の増減分 △ 717 住居手当 

通勤手当 

期末勤勉手当 

△ 324千円 

42千円 

△ 435千円 
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  ⑶ 給料及び職員手当の状況 
 
   ア 職員１人当たり給与 
 

区              分 一 般 行 政 職 

７年12月１日現在 

平 均 給 料 月 額（円） 262,114 

平 均 給 与 月 額（円） 273,949 

平 均 年 齢（歳） 31.9 

６年12月１日現在 

平 均 給 料 月 額（円） 258,357 

平 均 給 与 月 額（円） 267,277 

平 均 年 齢（歳） 37.3 
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   ウ 級別職員数 
 

区     分 
一   般   行   政   職 

級 職 員 数 (人) 構 成 比 (％) 

７年12月１日現在 

７   級 0 0.0 

６   級 0 0.0 

５   級 0 0.0 

４   級 2 28.6 

３   級 2 28.6 

２   級 0 0.0 

１   級 3 42.8 

計 7 100   

６年12月１日現在 

７   級 0 0.0 

６   級 0 0.0 

５   級 1 14.2 

４   級 2 28.6 

３   級 2 28.6 

２   級 0 0.0 

１   級 2 28.6 

計 7 100   
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給 与 費 明 細 書 （補 正） 

 （施設勘定） 

 一 般 職 

  ⑴ 総括 

ア 会計年度任用職員 

区 分 

 

職 員 数 

(人) 

給 与 費  

共 済 費 

(千円) 

 

合 計 

(千円) 
備 考 

報 酬(千円) 給 料(千円) 職員手当(千円)   計 (千円) 

補 正 後 (2) 5,431 － 1,577 7,008 1,299 8,307  

補 正 前 (2) 5,175 － 1,485 6,660 1,299 7,959  

比 較 (0) 256 － 92 348 0 348  

 ※（ ）内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比べて短い職員の人数を計上 

 

 

 

 

職 員 

手 当 の 

内 訳 

区 分 

期末勤勉手当 

 

      (千円) 

補正後 1,577 

補正前 1,485 

比 較 92 
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 ⑵ 給料及び職員手当の増減額の明細 

 

区 分 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説       明 

 

 

備            考 

 

職 員 手 当 92 給与改定に伴う増減分 92 期末勤勉手当   
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議 案 第 60号  

 

 

 

 

令和７年度  

 

 

 

 

介 護 保 険 特 別 会 計 補 正 予 算 

（第３号）  
 

 

 

 

 

 

 

 

阿 久 根 市 
 

 



 

 



令和７年度阿久根市介護保険特別会計補正予算（第３号） 

 

 令和７年度阿久根市の介護保険特別会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 事 業 勘 定 の 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 に 、 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ 2,992千 円 を 追 加 し 、 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 を 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ 

3,197,998千円と定める。 

２ 介護サービス事業勘定の歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ881千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それ ぞれ 

20,771千円と定める。 

３ 事業勘定及び介護サービス事業勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

  令和７年12月 18日提出 

 

阿久根市長  西  平 良  将     
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補正予算（第３号）に関する説明書  

 

 

 

 

 

介 護 保 険 特 別 会 計 

 

 



 

 



－29－
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－31－
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給 与 費 明 細 書 （補 正） 

 （事業勘定） 

 

 一 般 職 
 
  ⑴ 総 括 
 

区 分 

 

職 員 数 

(人) 

給 与 費  

共 済 費 

(千円) 

 

合 計 

(千円) 
備 考 

報 酬(千円) 給 料(千円) 職員手当(千円)   計 (千円) 

補 正 後 
(11) 

6  
29,893 20,034 19,385 69,312 13,194 82,506  

補 正 前 
(11) 

6  
29,120 18,804 19,067 66,991 13,044 80,035  

比 較 
(0) 

0  
773 1,230 318 2,321 150 2,471  

 ※（ ）内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比べて短い職員の人数を計上 

 

 

 

 

職 員 

手 当 の 

内 訳 

区 分 

扶養手当 

 

(千円) 

住居手当 

 

(千円) 

通勤手当 

 

(千円) 

時 間 外 

勤務手当 

(千円) 

期末勤勉手当 

 

      (千円) 

補正後 648 825 81 1,700 16,131 

補正前 648 1,248 150 1,700 15,321 

比 較 0 △ 423 △ 69 0 810 
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ア 会計年度任用職員以外の職員 

区 分 

 

職 員 数 

(人) 

給 与 費  

共 済 費 

(千円) 

 

合 計 

(千円) 
備 考 

報 酬(千円) 給 料(千円) 職員手当(千円)   計 (千円) 

補 正 後 6 － 20,034 10,831 30,865 6,105 36,970  

補 正 前 6 － 18,804 10,903 29,707 5,955 35,662  

比 較 0 － 1,230 △ 72 1,158 150 1,308  

 

 

 

 

職 員 

手 当 の 

内 訳 

区 分 

扶養手当 

 

(千円) 

住居手当 

 

(千円) 

通勤手当 

 

(千円) 

時 間 外 

勤務手当 

(千円) 

期末勤勉手当 

 

      (千円) 

補正後 648 825 81 1,700 7,577 

補正前 648 1,248 150 1,700 7,157 

比 較 0 △ 423 △ 69 0 420 
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イ 会計年度任用職員 

区 分 

 

職 員 数 

(人) 

給 与 費  

共 済 費 

(千円) 

 

合 計 

(千円) 
備 考 

報 酬(千円) 給 料(千円) 職員手当(千円)   計 (千円) 

補 正 後 (11) 29,893 － 8,554 38,447 7,089 45,536  

補 正 前 (11) 29,120 － 8,164 37,284 7,089 44,373  

比 較 (0) 773 － 390 1,163 0 1,163  

 ※（ ）内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比べて短い職員の人数を計上 

 

 

 

 

職 員 

手 当 の 

内 訳 

区 分 

期末勤勉手当 

 

      (千円) 

補正後 8,554 

補正前 8,164 

比 較 390 
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  ⑵ 給料及び職員手当の増減額の明細 

 

区 分 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説       明 

 

 

備            考 

 

給 料 1,230 給与改定に伴う増減分 821   給与改定の状況 

本年度 
改定率 4.36％ 

給与改定の実施時期 令和７年４月 

その他の増減分 409 人事異動等による   

職 員 手 当 318 給与改定に伴う増減分 782 通勤手当 

期末勤勉手当 

2千円 

780千円 

 

その他の増減分 △ 464 住居手当 

通勤手当 

期末勤勉手当 

△ 423千円 

△ 71千円 

30千円 
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  ⑶ 給料及び職員手当の状況 
 
   ア 職員１人当たり給与 
 

区              分 一 般 行 政 職 

７年12月１日現在 

平 均 給 料 月 額（円） 262,267 

平 均 給 与 月 額（円） 282,290 

平 均 年 齢（歳） 31.5 

６年12月１日現在 

平 均 給 料 月 額（円） 235,350 

平 均 給 与 月 額（円） 244,698 

平 均 年 齢（歳） 30.4 
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   ウ 級別職員数 
 

区     分 
一   般   行   政   職 

級 職 員 数 (人) 構 成 比 (％) 

７年12月１日現在 

７   級 0 0.0 

６   級 0 0.0 

５   級 1 16.7 

４   級 0 0.0 

３   級 2 33.3 

２   級 1 16.7 

１   級 2 33.3 

計 6 100   

６年12月１日現在 

７   級 0 0.0 

６   級 0 0.0 

５   級 1 16.7 

４   級 0 0.0 

３   級 1 16.7 

２   級 1 16.7 

１   級 3 49.9 

計 6 100   
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給 与 費 明 細 書 （補 正） 

 （介護サービス事業勘定） 

 一 般 職 

  ⑴ 総括 

ア 会計年度任用職員 

区 分 

 

職 員 数 

(人) 

給 与 費  

共 済 費 

(千円) 

 

合 計 

(千円) 
備 考 

報 酬(千円) 給 料(千円) 職員手当(千円)   計 (千円) 

補 正 後 (4) 12,948 － 3,714 16,662 2,755 19,417  

補 正 前 (4) 12,605 － 3,588 16,193 2,343 18,536  

比 較 (0) 343 － 126 469 412 881  

 ※（ ）内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比べて短い職員の人数を計上 

 

 

 

 

職 員 

手 当 の 

内 訳 

区 分 

期末勤勉手当 

 

      (千円) 

補正後 3,714 

補正前 3,588 

比 較 126 
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 ⑵ 給料及び職員手当の増減額の明細 

 

区 分 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説       明 

 

 

備            考 

 

職 員 手 当 126 給与改定に伴う増減分 126 期末勤勉手当   
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議 案 第 61号  

 

 

 

 

令和７年度  

 

 

 

 

水 道 事 業 会 計 補 正 予 算 

（第１号）  

 

 

 

 

 

 

 

 

阿 久 根 市 

 

 



 



令和７年度阿久根市水道事業会計補正予算（第１号） 

 

 （総則） 

第１条 令和７年度阿久根市の水道事業会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 （収益的支出の補正） 

第２条 令和７年度阿久根市水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的支出の予定額を次のとおり補正す

る。 

支           出  

（科   目）       （既決予定額）      （補正予定額）       （  計  ）  

 第１款 水道事業費用         546,699千円         1,686千円        548,385千円 

  第１項 営 業 費 用        501,790千円         1,686千円        503,476千円 

 （議会の議決を経なければ流用することのできない経費の補正） 

第３条 予算第８条に定めた経費の金額を次のように改める。 

（科   目）       （既決予定額）      （補正予定額）       （  計  ）  

 ⑴  職 員 給 与 費          65,838千円               1,686千円            67,524千円 

 

  令和７年12月 18日提出 

 

阿久根市長  西  平 良  将     
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令 和 ７ 年 度 阿 久 根 市 水 道 事 業 会 計 予 算 実 施 計 画 
 

収 益 的 支 出 
 
 

                                                             （単位：千円） 

款 項 目 既 決 予 定 額 補 正 予 定 額 計 

１ 水 道 事 業 費 用   546,699 1,686 548,385 

 １ 営 業 費 用  501,790 1,686 503,476 

  ２ 配 水 及 び 給 水 費 70,134 705 70,839 

  ３ 業 務 費 41,502 597 42,099 

  ４ 総 係 費 22,578 384 22,962 
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令 和 ７ 年 度 阿 久 根 市 水 道 事 業 予 定 キ ャ ッ シ ュ ・ フ ロ ー 計 算 書
（ 令和７年４月１日から令和８年３月31日まで ）

66,240,893

（ 単 位 ： 円 ）
1 業務活動によるキャッシュ・フロー

賞与引当金の増減額（△は減少） 535,000

当期純利益 20,651,762
減価償却費 220,477,579
資産減耗費 4,610,000

貸倒引当金の増減額（△は減少） 0
長期前受金戻入 △ 46,814,725
受取利息及び受取配当金 △ 1,777,000

支払利息 17,608,000
資本費繰入収益 △ 66,240,893

未収金の増減額（△は増加） 110,000
たな卸資産の増減額（△は増加） 291,600
未払金の増減額（△は減少） △ 1,500,000
小　計 147,951,323

2 投資活動によるキャッシュ・フロー

利息及び配当金の受取額 1,777,000
利息の支払額 △ 17,608,000
業務活動によるキャッシュ・フロー 132,120,323

3 財務活動によるキャッシュ・フロー

有形固定資産の取得による支出 △ 113,874,545
出資による支出 0

投資活動によるキャッシュ・フロー △ 47,633,652
一般会計からの繰入金による収入

資金増加額（又は減少額） △ 40,500,147

建設改良費等の財源に充てるための企業債による収入 30,000,000
建設改良費等の財源に充てるための企業債の償還による支出 △ 154,986,818
財務活動によるキャッシュ・フロー △ 124,986,818

資金期首残高 1,239,506,725
資金期末残高 1,199,006,578
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給  与  費  明  細  書 （補 正） 

 

 １ 総 括 

  ⑴ 会計年度任用職員以外の職員 
 

区 分 
職員数 

(人) 

給       与       費  

法定福利費 

(千円) 

 

合  計 

(千円) 
報 酬 

(千円) 

給 料 

(千円) 

職員手当 

(千円) 

計 

(千円) 

補 正 後 7  0 28,015 17,235 45,250 8,982 54,232 

補 正 前 7  0 27,170 16,670 43,840 8,930 52,770 

比 較 0  0 845 565 1,410 52 1,462 

 

  ⑵ 会計年度任用職員 
 

区 分 
職員数 

(人) 

給       与       費  

法定福利費 

(千円) 

 

合  計 

(千円) 
報 酬 

(千円) 

給 料 

(千円) 

職員手当 

(千円) 

計 

(千円) 

補 正 後 (3) 7,352 0 2,130 9,482 1,770 11,252 

補 正 前 (3) 7,248 0 2,010 9,258 1,770 11,028 

比 較 0  104 0 120 224 0 224 

※（ ）内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比べて短い職員の人数を計上 
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⑶ 手当の内訳 

手 当 の 

内 訳 

区 分 

 
扶養手当 

 
(千円) 

 
住居手当 

 
(千円) 

 
通勤手当  

 
(千円) 

時 間 外 

勤務手当  

(千円) 

期末勤勉  

手 当 

(千円) 

管 理 職 

手 当 

(千円) 

管理職員  

特別勤務  

手 当 

(千円) 

補 正 後 1,578 396 199 2,000 14,734 444 14 

補 正 前 1,578 396 194 2,000 14,054 444 14 

比 較 0 0 5 0 680 0 0 

 

 

 

 ２ 給料及び職員手当の増減額の明細 
 

区 分 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説       明 

 

 

備            考 

 

給 料 845 給与改定に伴う

増減分 

893   給与改定の状況 

 

      改定率 3.30％ 

 本年度  給与改定の実施時期 令和７年４月 

 

その他増減分 △48 人事異動等による   

職員手当 685 給与改定に伴う

増減分 

621 通勤手当 

期末勤勉手当 

5千円 

616千円 

 

 

その他増減分 64 期末勤勉手当  
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３ 給料及び職員手当の状況 
 
  ⑴ 職員１人当たり給与 
 

区              分 企 業 職 

７年12月１日現在 

平 均 給 料 月 額（円） 321,857 

平 均 給 与 月 額（円） 352,940 

平 均 年 齢（歳） 45.6 

６年12月１日現在 

平 均 給 料 月 額（円） 311,571 

平 均 給 与 月 額（円） 335,214 

平 均 年 齢（歳） 47.2 
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⑵ 級別職員数 
 

区     分 
企       業       職 

級 職 員 数 (人) 構 成 比 (％) 

７年12月１日現在 

７   級 ０     0.0 

６   級 1    14.3 

５   級 1    14.3 

４   級 4    57.1 

３   級 0     0.0 

２   級 0     0.0 

１   級 1    14.3 

計 7 100 

６年12月１日現在 

７   級 0     0.0 

６   級 1    14.3 

５   級 1    14.3 

４   級 3    42.8 

３   級 1    14.3 

２   級 0     0.0 

１   級 1    14.3 

計 7 100 
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⑶ 期末手当・勤勉手当 
 

区     分 
支 給 期 別 支 給 率 

支給率計（月分） 
職制上の段階、職務の  

級等による加算措置 
備   考 

６月（月分） 12月（月分） 

補  正  後 2.30 2.35 4.65 有  

補  正  前 2.30 2.30 4.60 有  

比     較 0.00 0.05 0.05   
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令 和 ７ 年 度 阿 久 根 市 水 道 事 業 予 定 貸 借 対 照 表 
 

（ 令 和 ８ 年 ３ 月 3 1 日 ）  
 

資 産 の 部 
 

 円 円 円 円 

１ 固 定 資 産     

 ⑴ 有 形 固 定 資 産     

  イ 土 地  125,308,685   

  ロ 立 木  850,324   

  ハ 建 物 203,107,937    

    減 価 償 却 累 計 額 △100,707,288 102,400,649   

  ニ 構 築 物 6,974,544,230    

    減 価 償 却 累 計 額 △3,199,648,358 3,774,895,872   

  ホ 機 械 及 び 装 置 1,590,736,249    

    減 価 償 却 累 計 額 △1,061,947,143 528,789,106   

  へ 車 両 運 搬 具 4,590,792    

    減 価 償 却 累 計 額 △4,361,250 229,542   

  ト 工 具 器 具 及 び 備 品 34,537,900    

    減 価 償 却 累 計 額 △25,343,051 9,194,849   

  チ 建 設 仮 勘 定  50,380,000   

   有 形 固 定 資 産 合 計   4,592,049,027  

 ⑵ 無 形 固 定 資 産     
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 円 円 円 円 

  イ 電 話 加 入 権   100,500   

   無 形 固 定 資 産 合 計   100,500  

 ⑶ 投 資 そ の 他 の 資 産     

  イ 出 資 金  607,000   

   投資その他の資産合計   607,000  

  固 定 資 産 合 計    4,592,756,527 

２ 流 動 資 産     

 ⑴ 現 金 預 金   1,199,006,578  

 ⑵ 未 収 金  7,600,000   

   貸 倒 引 当 金  △132,480 7,467,520  

 ⑶ 貯 蔵 品   32,400  

  流 動 資 産 合 計    1,206,506,498 

   資 産 合 計    5,799,263,025 

 

負 債 の 部 
 

 円 円 円 円 

３ 固 定 負 債     

 ⑴ 企 業 債     

  イ 建設改良費等に充てるた

めの企業債 
 1,293,147,778   

   企 業 債 合 計   1,293,147,778  
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 円 円 円 円 

 ⑵ 引 当 金     

  イ 修 繕 引 当 金   12,690,000   

   引 当 金 合 計   12,690,000  

  固 定 負 債 合 計    1,305,837,778 

４ 流 動 負 債     

 ⑴ 企 業 債     

  イ 建設改良費等に充てるた

めの企業債 
 122,345,307   

   企 業 債 合 計   122,345,307  

 ⑵ 未 払 金   24,500,000  

 ⑶ 引 当 金     

  イ 賞 与 等 引 当 金  4,839,000   

   引 当 金 合 計   4,839,000  

 ⑷ そ の 他 流 動 負 債    20,000  

  流 動 負 債 合 計    151,704,307 

５ 繰 延 収 益     

 ⑴ 長 期 前 受 金   1,508,429,947  

   長期前受金収益化累計額   △582,911,183  

  繰 延 収 益 合 計    925,518,764 

   負 債 合 計    2,383,060,849 
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資 本 の 部 
 

 円 円 円 円 

６ 資 本 金    2,188,808,722 

７ 剰 余 金     

 ⑴ 資 本 剰 余 金     

  イ 受 贈 財 産 評 価 額  0   

   資 本 剰 余 金 合 計   0  

 ⑵ 利 益 剰 余 金     

  イ 減 債 積 立 金  0   

  ロ 建 設 改 良 積 立 金  1,040,080,209   

  ハ 当年度末処分利益剰余金  187,313,245   

   利 益 剰 余 金 合 計   1,227,393,454  

  剰 余 金 合 計    1,227,393,454 

   資 本 合 計    3,416,202,176 

   負 債 資 本 合 計    5,799,263,025 
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1 546,699 1,686 548,385

1 営 業 費 用 501,790 1,686 503,476

2 配 水及 び給 水費 70,134 705 70,839

給 料 12,539 385 12,924

手 当 7,882 196 8,078
期末勤勉手当
通勤手当

195
1

賞 与 等 引 当 金
繰 入 額

2,233 72 2,305 賞与分

法 定 福 利 費 4,360 52 4,412 職員共済組合負担金

3 業 務 費 41,502 597 42,099

報 酬 4,832 104 4,936

給 料 5,998 240 6,238

手 当 4,146 200 4,346 期末勤勉手当

賞 与 等 引 当 金
繰 入 額

916 53 969 賞与分

水 道 事 業 費 用

区 分

収　　入　　支　　出　　の　　見　　積　　り　　基　　礎

収　益　的　収　入　及　び　支　出

支　　　　　　　　　　　　　　出

（単位：千円）

款 項 目 既 決 予 定 額 補 正 予 定 額 計
節

説 明
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4 総 係 費 22,578 384 22,962

給 料 8,633 220 8,853

手 当 4,737 106 4,843
期末勤勉手当
通勤手当

102
4

賞 与 等 引 当 金
繰 入 額

1,507 58 1,565 賞与分

説 明款 項 目
節

既 決 予 定 額 補 正 予 定 額 計
区 分
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