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令和７年度阿久根市一般会計補正予算（第４号） 

 

 令和７年度阿久根市の一般会計の補正予算（第４号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 に 、 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ 10 7 , 0 9 7千 円 を 追 加 し 、 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 を 歳 入 歳 出 そ れ ぞ れ  

14,242,865千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補

正」による。 

 

  令和７年12月 18日提出 

 

阿久根市長  西  平 良  将     
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補正予算（第４号）に関する説明書  

 

 

 

 

 

一 般 会 計 
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給 与 費 明 細 書 （補 正） 

 １ 特 別 職 
 

区 分 

 

 

職 員 数 

 

(人) 

給 与 費  

 

共 済 費 

 

(千円) 

 

 

合 計 

 

(千円) 

備 考 

 

報 酬 

 

(千円) 

 

給 料 

 

(千円) 

期 末 手 当 

(千円) 

年間支給率 

(月分) 

 

調 整 手 当 

 

(千円) 

 

そ の 他 の 

手 当 

(千円) 

 

計 

 

(千円) 

補 正 後 

長 等 4 － 31,860 
10,409 

(3.50) 
－ 8,921 51,190 8,746 59,936  

議 員 14 52,977 － 
17,509 

(3.50) 
－ － 70,486 13,927 84,413  

その他の 

特 別 職 
531 62,344 － － － － 62,344 － 62,344  

計 549 115,321 31,860 27,918 － 8,921 184,020 22,673 206,693  

補 正 前 

長 等 4 － 31,860 
10,260 

(3.45) 
－ 8,921 51,041 8,766 59,807  

議 員 14 52,977 － 
17,255 

(3.45) 
－ － 70,232 13,927 84,159  

その他の 

特 別 職 
531 62,344 － － － － 62,344 － 62,344  

計 549 115,321 31,860 27,515 － 8,921 183,617 22,693 206,310  

比 較 

長 等 0 － 0 
149 

(0.05) 
－ 0 149  △ 20 129  

議 員 0 0 － 
254 

(0.05) 
－ － 254 0 254  

その他の 

特 別 職 
0 0 － － － － 0 － 0  

計 0 0 0 403 － 0 403 △ 20 383  
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 ２ 一 般 職  
 
  ⑴ 総 括 
 

区 分 

 

職 員 数 

(人) 

給 与 費  

共 済 費 

(千円) 

 

合 計 

(千円) 
備 考 

報 酬(千円) 給 料(千円) 職員手当(千円)   計 (千円) 

補 正 後 
(172) 

201  
380,273 751,121 578,573 1,709,967 325,055 2,035,022  

補 正 前 
(172) 

201  
364,562 723,730 579,553 1,667,845 322,204 1,990,049  

比   較 
(0) 

0  
15,711 27,391 △ 980 42,122 2,851 44,973  

※（ ）内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比べて短い職員の人数を計上 

 

職 

 

員 

 

手 

 

当 

 

の 

 

内 

 

訳 

区 分 

扶養手当 

 

(千円) 

住居手当 

 

(千円) 

通勤手当 

 

(千円) 

時間外 

勤務手当 

(千円) 

期末勤勉手当 

 

(千円) 

特殊勤務 

手当 

(千円) 

補正後 18,761 14,676 7,611 53,454 395,038 33 

補正前 20,331 18,324 8,763 50,618 392,844 33 

比 較 △ 1,570 △ 3,648 △ 1,152 2,836 2,194 0 

区 分 

管理職 

手当 

(千円) 

調整額 

 

(千円) 

単身赴任 

手当 

(千円) 

管理職員 

特別勤務 

手当 

(千円) 

総合事務 

組合負担金 

(退職手当分) 

             (千円) 

補正後 8,880 238 1,440 240 78,202 

補正前 8,880 238 1,080 240 78,202 

比 較 0 0 360 0 0 
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ア 会計年度任用職員以外の職員 
 

区 分 

 

職 員 数 

(人) 

給 与 費  

共 済 費 

(千円) 

 

合 計 

(千円) 
備 考 

報 酬(千円) 給 料(千円) 職員手当(千円)   計 (千円) 

補 正 後 190 － 718,705 460,179 1,178,884 224,896 1,403,780  

補 正 前 190 － 691,314 465,423 1,156,737 222,088 1,378,825  

比 較 0 － 27,391 △ 5,244 22,147 2,808 24,955  

 

 

職 

 

員 

 

手 

 

当 

 

の 

 

内 

 

訳 

区 分 

扶養手当 

 

(千円) 

住居手当 

 

(千円) 

通勤手当 

 

(千円) 

時間外 

勤務手当 

(千円) 

期末勤勉手当 

 

(千円) 

特殊勤務 

手当 

(千円) 

補正後 18,761 14,676 6,412 53,385 280,299 33 

補正前 20,331 18,324 7,564 50,549 282,369 33 

比 較 △ 1,570 △ 3,648 △ 1,152 2,836 △ 2,070 0 

区 分 

管理職 

手当 

(千円) 

調整額 

 

(千円) 

単身赴任 

手当 

(千円) 

管理職員 

特別勤務 

手当 

(千円) 

総合事務 

組合負担金 

(退職手当分) 

             (千円) 

補正後 8,880 238 1,440 240 75,815 

補正前 8,880 238 1,080 240 75,815 

比 較 0 0 360 0 0 
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イ 会計年度任用職員 

区 分 

 

職 員 数 

(人) 

給 与 費  

共 済 費 

(千円) 

 

合 計 

(千円) 
備 考 

報 酬(千円) 給 料(千円) 職員手当(千円)   計 (千円) 

補 正 後 
(172) 

11  
380,273 32,416 118,394 531,083 100,159 631,242  

補 正 前 
(172) 

11  
364,562 32,416 114,130 511,108 100,116 611,224  

比 較 
(0) 

0  
15,711 0 4,264 19,975 43 20,018  

 ※（ ）内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比べて短い職員の人数を計上 

 

 

 

 

職 員 

手 当 の 

内 訳 

区 分 

期末勤勉手当 

 

     

           (千円) 

通勤手当 

 

     

          (千円) 

時間外 

勤務手当 

     

      (千円) 

総合事務 

組合負担金 

(退職手当分) 

           (千円) 

補正後 114,739 1,199 69 2,387 

補正前 110,475 1,199 69 2,387 

比 較 4,264 0 0 0 
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 ⑵ 給料及び職員手当の増減額の明細 

 

区 分 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説       明 

 

 

備            考 

 

給 料 27,391 給与改定に伴う増減分 24,734   給与改定の状況 

本年度 
改定率 3.64％ 

給与改定の実施時期 令和７年４月 

その他の増減分 2,657 人事異動等による   

職 員 手 当 △ 980 給与改定に伴う増減分 17,218 通勤手当 

期末勤勉手当 

202千円 

17,016千円 

 

その他の増減分 △ 18,198 扶養手当 

住居手当 

通勤手当 

時間外勤務手当 

期末勤勉手当 

単身赴任手当 

△ 1,570千円 

△ 3,648千円 

△ 1,354千円 

2,836千円 

△ 14,822千円 

360千円 
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  ⑶ 給料及び職員手当の状況 
 
   ア 職員１人当たり給与 
 

区              分 一 般 行 政 職 

７年12月１日現在 

平 均 給 料 月 額（円） 303,861 

平 均 給 与 月 額（円） 326,953 

平 均 年 齢（歳） 40.8 

６年12月１日現在 

平 均 給 料 月 額 （円） 293,893 

平 均 給 与 月 額 （円） 316,055 

平 均 年 齢（歳） 41.5 
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   ウ 級別職員数 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

区     分 
一   般   行   政   職 

級 職 員 数 (人) 構 成 比 (％) 

７年12月１日現在 

７   級 0 0.0 

６   級 20 10.6 

５   級 25 13.2 

４   級 49 25.9 

３   級 39 20.7 

２   級 28 14.8 

１   級 28 14.8 

計 189    100  

６年12月１日現在 

７   級 0 0.0 

６   級 21 10.8 

５   級 27 13.9 

４   級 49 25.1 

３   級 40 20.5 

２   級 32 16.4 

１   級 26 13.3 

計 195 100  
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