
  

第６次阿久根市行政改革大綱（原案）骨子 

 

課     題 

・ 急速な少子高齢化への対応 

・ 基幹産業である農林水産業の振興 

・ 高度・多様化する市民ニーズを踏まえたまちづくり 

・ 「自然と人が共生するまち」の実現に向けた取組の推進 

・ 「笑顔あふれる阿久根市まち・ひと・しごと創生人口ビ

ジョン及び総合戦略」に基づく様々な施策の展開 

・ 安定的な財政基盤の確立 

・ 市民参画の促進 

 

 

改 革 の 基 本 理 念 

１ 市民福祉の向上を図ること。 

２ 持続的な自治体の運営を確保すること。 

３ 健全な財政を維持すること。 

４ これまでの取組を総括し，継続した改革を志向すること。 

５ 国の各種施策の動向を注視し，その影響を踏まえるとともに，社会・経済情勢の

変化に即応した改革とすること。 

【改革の推進期間】 平成２９年度～平成３３年度 

 

 

改 革 の 基 本 項 目 改革の基本的な取組 

１ 市民との協働によるまちづくり   市民参画と協働の推進 

  男女共同参画の推進 

２ 市民サービスの向上   接遇の充実 

  開かれた市政 

  わかりやすい事務処理，手続の簡素化

の推進 

  個人情報の保護等 

３ 機能的で効率的な組織づくり及び事

務改善 

  組織機構の整備等 

  事務事業の整理・充実等 

  民間活力の導入等 

４ 安定的で健全な財政の確保   経費の節減 

  自主財源の確保 

  持続可能で適切な財政運営の堅持 

  財政状況の公表及び見通し 

  第３セクターの見直し 

  公営企業の健全経営 

５ 定員管理，人材育成及び給与等の適

正化 

  適正な定員管理 

  研修及び人事評価 

  給与等の適正化 

 


