
年】

人 歳

企業ＰＲ　【会社の魅力・経営者や従業員からのメッセージなど】

従業員数 29

休日：週休2日制※勤務表による　年間休日105日
休暇：GW、夏季休暇、年末年始休暇、有給休暇、慶弔休
暇　　　　　特別休暇制度有（・ファミリー休暇・婚活休
暇・試験前休暇・ボランティア休暇）

主 な
取引先

鹿児島県、阿久根市

2000万円
従業員の
平均年齢

資 本 金51

各種社会保険完備・退職金制度・鹿児島県建設業企業年金基金に加入
手当：資格手当・現場手当・通勤手当・家族手当    他

業種（フリガナ）ノムラケンセツコウギョウカブシキガイシャ

野村建設工業株式会社

ホームページ https://nomura-kk.co.jp/

1945【創業

阿久根市赤瀬川3028番地所在地

（企業名）

建設業

m-nishino@nomura-kk.co.jp0996-73-1115

 【経営者から】
　地方の建設業は、地域に密着した産業です。
　従来の地域を支える社会基盤の整備から、近年では多発する自然災害時、迅速に復旧工事に取り組
む、エッセンシャルワーカーとしてやりがいのある仕事です。
　建設業は仕事の成果が目に見える形に残り、そこに『創る喜び』を直接感じることができる仕事で
す。
　私たちは『持続的発展SDGs』へと社会のものさしが変わる中、地域資源である農業や観光業とも連携
し、次の時代の『快適な田舎』を創る建設業として三方良しの『いい会社』を目指しています。
　
【従業員の方から】T・Mさん
　私は令和3年に入社し、現在は現場監督見習いとして現場監督の補助業務に従事しています。
　入社のきっかけは私が高校在校中に、学校のテニスコートの工事をしていてその現場の監督さんが女
性の方だと聞いて、興味をもち勇気を出して話を聞きに行きました。
　そこで土木の楽しさや大変なところを教えてもらい、イメージとは違い女性の働きやすい環境だと思
い入社しました。
　入社してからも不安はありましたが、未経験でも安心のプログラムがあり、職業訓練校で土木の基礎
から学べたり、沢山の資格を取るための制度があったりするので、どんどんステップアップして行ける
と感じます。来年、国家資格を取得して現場監督デビューに向けて勉強中です。

福利厚生
寮・社宅

等

E-mail電話

勤 務
時 間

8：00～17：00
休日・休

暇

事業内容 総合建設業(公共工事・民間工事)

主な
製品・商

品
港湾工事・道路工事・橋梁補修工事・災害復旧工事など様々な工事を手掛けています。


