
たからのまちマネージャー関連施策の相関図

・人手不足 ⇒ 特定地域づくり事業協同組合（特地）の活用、副業・兼業の推進、その他施策の検討
・情報発信力不足 ⇒ 知見のある民間との連携、部局横断ＰＴの結成に向けた検討
・実施体制の構築 ⇒ 公民の役割分担の整理、実効性のある取組体制の構築

全体に共通する課題

移住・定住
(空き家・空き店舗対策)

海（水産業） 山（林業） 観光

子育て雇用・起業 住居

ターゲットは20～50代の都市部在住の人

・薩摩國雇用創造協議会
・地元人材雇用支援奨励金
・UIJ支援家賃補助
・企業合同説明会
・創業支援

・子育て支援コンシェルジュ
・子ども医療費助成
・出生祝い券商品券支給
・保育料完全無償化
・子ども発達支援センターこじか

・空き家バンク

・漁業後継者就業支援金
・漁業就業者資格取得費用補助
・漁業操業効率化推進事業

・体験型観光コンテンツの開発
・寺島宗則旧家
・食のイベント
・番所丘公園オートキャンプ場
・阿久根大島・笠山観光農園

DX

各分野の課題解決に
デジタル技術を活用

・林道維持管理
・竹林改良促進支援

0


